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Введение  

 Настоящая Модель инклюзивного образования муниципального бюджетного  

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 52» (далее Модель) 

разработана в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской 

Федерации» № 273-ФЗ; Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

31.07.2020 № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – 

образовательным программам дошкольного образования»; федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования (утвержден приказом 

Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в Минюсте России 

14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384; в редакции приказа Минпросвещения 

России от 8 ноября 2022 г. № 955, зарегистрировано в Минюсте России 6 февраля 2023 г., 

регистрационный № 72264) (далее – ФГОС ДО); федеральной образовательной 

программой дошкольного образования (утверждена приказом Минпросвещения России от 

25 ноября 2022 г. № 1028, зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г., 

регистрационный № 71847) (далее – ФОП ДО); федеральной адаптированной 

образовательной программой дошкольного образования (утверждена приказом 

Минпросвещения России от 24 ноября 2022 г. № 1022, зарегистрировано в Минюсте 

России 27 января 2023г., регистрационный № 72149) (далее – ФАОП ДО). 

 Модель регламентирует создание вариативных условий для получения образования 

детьми с особыми образовательными потребностями, а также процесс включения таких 

детей в общую образовательную среду в муниципальном бюджетном  дошкольном 

образовательном учреждении «Детский сад № 52» (далее МБДОУ). 

 

Информационная справка об МБДОУ 

Общие сведения  

Таблица 1 

Полное наименование 

учреждения 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 52» 

Юридический адрес 347924, Ростовская область, г. Таганрог, ул. Сергея Лазо, 1-1 

Учредитель  Муниципальное образование «Город Таганрог». Функции и 

полномочия учредителя МБДОУ осуществляет Управление 

образования г. Таганрога в соответствии с Положением «Об 

Управлении образования г. Таганрога». 

Управление  

МБДОУ д/с № 52 

Управление осуществляется в соответствии с 

законодательством РФ, Уставом и строится на принципах 

единоначалия и самоуправления. Непосредственное 

управление деятельностью МБДОУ в соответствии с Уставом 

и законодательством РФ осуществляет Заведующий. 

Органы управления 

МБДОУ д/с № 52 

Заведующий, Общее собрание (конференция) работников, 

Педагогический совет 

Заведующий МБДОУ Кривосудова Юлия Викторовна 

Адрес сайта МБДОУ http://mbdou-52.ru 

 

Организационно-правовое обеспечение деятельности 

Таблица 2 

Лицензия на 

образовательную 

деятельность 
 

Серия: 61Л01 №0003375  

Номер: 5739 от 10 сентября 2015 года  

срок действия:  бессрочно  

выдана: Региональной службой по надзору и контролю в 

сфере образования Ростовской области 
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Структура МБДОУ 
Основной структурной единицей дошкольного образовательного учреждения 

является группа воспитанников. 

В настоящее время в МБДОУ функционирует 11 групп с 12-ти часовым 

пребыванием детей: 9 групп общеразвивающей направленности, 2 группы – 

компенсирующей направленности: 

Таблица 3 

Наименование группы 
направленность 

группы 

Возраст 

воспитанников 

Количество 

групп 

группа раннего возраста 

 

общеразвивающая 2-3 года 2 

младшая группа  

 

общеразвивающая 3-4 года 1 

средняя группа 

  

общеразвивающая 4-5 лет 2 

старшая группа  

 

общеразвивающая 5-6 лет 2 

подготовительная группа 

 

общеразвивающая 6-7 лет 2 

разновозрастная группа 

 

компенсирующая 3-5 лет 

5-7 лет 

2 
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1. Концептуально-целевой компонент модели 

Развитие инклюзивного образовательного процесса опирается на идею образования 

для всех. В МБДОУ, создается единое сообщество, формируется инклюзивная культура и 

реализуется право каждого воспитанника на доступное и качественное образование.  

МБДОУ как инклюзивная образовательная организация ориентируется на модель 

образования, использующую индивидуальный подход, учитывающую особенности 

усвоения образовательной программы каждым обучающимся с учетом его особых 

образовательных потребностей, психофизических возможностей и состояния здоровья.  

Определение. Инклюзивная образовательная организация – это образовательная 

организация, осуществляющая образовательную деятельность по образовательным 

программам, в том числе адаптированным, обладающая совокупностью образовательных 

условий включения в единую среду обучения и воспитания каждого обучающегося, 

находящегося в общей системе образования, независимо от его физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, имеющая 

целостную систему управления и контроля за реализацией права каждого обучающегося 

на качество и доступность образования с учетом его индивидуальных особенностей и 

особых образовательных потребностей (далее – инклюзивная образовательная 

организация).  

Основная цель инклюзивного образования – обеспечение доступного и 

качественного образования детей с особыми образовательными потребностями: 

ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ),  инвалидностью, одаренных, 

мигрантов, билингвов и других в условиях ДОО.  

Задачи инклюзивного образования: 

 формирование инклюзивной культуры сообщества;  

 создание универсальной безбарьерной среды;  

 обеспечение вариативности предоставления образования детям с ОВЗ;  

 обеспечение комплексного психолого-педагогического сопровождения детей с 

ОВЗ;  

 создание условий для предоставления психолого-педагогической, методической, 

консультативной помощи родителям детей с ОВЗ в рамках деятельности 

консультативного пункта, в том числе ранней помощи (от 0 до 3-х лет);  

 совершенствование профессиональной компетентности педагогических 

работников, специалистов сопровождения;  

 создание условий для социализации детей с ОВЗ;  

 формирование системы методического сопровождения инклюзивного образования;  

 обеспечение поддержки гражданским инициативам, направленным на развитие 

инклюзивного образования. 

 

2. Функционально-содержательный компонент модели 

2.1. Функции МБДОУ как инклюзивной образовательной организации 

Основные функции МБДОУ как инклюзивной образовательной организации – 

обучение и воспитание всех обучающихся, в том числе следующих категорий 

обучающихся с особыми образовательными потребностями (далее вместе – 

обучающиеся):  

 обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, с инвалидностью, 

нуждающихся в создании специальных образовательных условий;  

 обучающиеся с отклоняющимся (девиантным) поведением;  

 обучающиеся, испытывающих временные или стойкие трудности в освоении 

содержания образования, не имеющие установленной инвалидности и не 

относящиесяк категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

(обучающихся с неродным русским языком, нуждающиеся в специальном 
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психолого-педагогическом подходе к организации их обучения; обучающиеся,  

принадлежащие к этническим меньшинствам, коренным и малочисленным 

народам; обучающиеся, воспитывающиеся в замещающих семьях, нуждающиеся в 

специальном психолого-педагогическом подходе к организации их обучения; 

обучающиеся, оказавшиеся в сложной жизненной ситуации, нуждающиеся в 

специальном психолого-педагогическом подходе к организации их обучения);  

 одаренные обучающиеся.  

Удовлетворение особых образовательных потребностей каждого обучающегося 

заключается в адаптации образовательных условий к имеющимся у него потребностям, 

выравнивании стартовых возможностей, открытии ему путей для развития потенциала.  

 

2.2. Принципы деятельности (функционирования) МБДОУ как инклюзивной 

образовательной организации 
Ключевыми принципами деятельности МБДОУ как инклюзивной образовательной 

организации являются:  

 непрерывность и системность образовательного процесса;  

 учет потребностей и индивидуальных особенностей развития каждого 

обучающегося независимо от его физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, находящегося в 

образовательной организации;  

 вариативность образовательных моделей;  

 комплексность сопровождения (психолого-педагогическое, ресоциализация  детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей);  

 безбарьерность, доступность и гибкость образовательной среды для обучающихся;  

 единство школьного сообщества. 

 

2.3. Содержание деятельности МБДОУ как инклюзивной образовательной 

организации 

Содержание инклюзивного образования в МБДОУ направлено на обеспечение 

коррекции нарушений развития у различных категорий детей (целевые группы), включая 

детей с ООП, в том числе детей с ОВЗ и детей-инвалидов; оказание им 

квалифицированной помощи в их разностороннем развитии с учётом возрастных и 

индивидуальных особенностей, социальной адаптации. 

В МБДОУ разработан комплекс мер по психолого-педагогическому 

сопровождению обучающихся, включающий психолого-педагогическое обследование, 

проведение индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих занятий, а также 

мониторинг динамики их развития.  

Таблица 4 

Направления работы Содержание деятельности 

профилактическое проведение необходимой профилактической работы с 

детьми с целью предупреждения проявления отклонений 

в развитии ребенка 

диагностическое раннее выявление и диагностика уровня 

интеллектуального развития детей дошкольного возраста 

коррекционно-

педагогическое 

разработка программ, соответствующих 

психофизическим и интеллектуальным возможностям 

детей 

организационно-

методическое 

организация консультационно-методической помощи 

воспитателям по вопросам обучения и воспитания 

дошкольников с проблемами в развитии 

консультативно- организация консультативно- просветительской  работы 
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просветительское по пропаганде знаний из области коррекционной 

педагогики и специальной психологии среди родителей 

координирующее ключевая позиция в комплексном сопровождении детей с 

проблемами в развитии принадлежит воспитателю 

подгруппы; координирует профессиональную 

деятельность педагог-психолог 

контрольно-оценочное анализ результативности комплексной коррекционной 

работы с детьми дошкольного возраста, имеющих 

различные нарушения 

 

3. Организационный компонент модели 

3.1. Условия деятельности (функционирования) МБДОУ как инклюзивной 

образовательной организации 
В МБДОУ как инклюзивной образовательной организации создаются 

архитектурные, материально-технические, программно-дидактические, кадровые, 

организационные образовательные условия, встроенные в единую образовательную среду, 

обеспечивающие формирование самостоятельности и активности каждого обучающегося 

(на доступном ему уровне) в разных (интересных ему) сферах социальной жизни.  

 

3.1.1. Архитектурные условия 

Таблица 5 

Доступ в 

здание 

(доступность) 

Оборудованные 

учебные 

кабинеты 

(доступность) 

Оборудованные 

объекты для 

проведения 

практических 

занятий 

(доступность) 

Оборудованные 

объекты спорта 

(доступность) 

 

Территория 

Доступен для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступен для 

категории 

инвалидов У. 

 

Музыкальный зал  

Физкультурный 

зал Кабинет 

педагога-

психолога  

Кабинет учителя-

логопеда
 

Кабинет учителя-

дефектолога 

Методический 

кабинет  

Театральная 

студия –  

Групповые 

помещения, 

включающие в 

себя: 

 раздевалку 

 буфетную; 

 туалетную; 

 игровую; 

 спальню. 

 

Доступны для 

Кабинет 

педагога-

психолога  

Кабинет учителя-

логопеда 
 

Кабинет учителя-

дефектолога 

Групповые 

помещения  

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов 

Физкультурный 

зал 

Спортивная 

площадка 

Игровые 

площадки 

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов 

Прогулочные 

площадки 

Доступны 

для детей с 

ОВЗ (с ОНР 

и ЗПР). 

Частично 

доступны 

для детей-

инвалидов 



8 
 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов 

 

3.1.2 Материально-технические условия 

Таблица 6 

Наименование 

помещения 

Элементы  

развивающей предметно-пространственной 

среды 

Доступность  

Музыкальный 

зал 

 

Пианино, музыкальный центр, телевизор, 

мультимедийная установка, детские музыкальные 

инструменты, магнитофон, методическое 

обеспечение, аудиотека, дидактический материал 

для проведения музыкальных занятий и 

праздников. 

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов.  

Физкультурный 

зал 

 

Пианино, музыкальный центр, маты, тренажеры, 

гимнастические скамейки, шведская стенка, мячи, 

обручи, мешочки с песком, кегли, наглядные 

пособия по физической культуре, ленточки, дуги, 

кубы деревянные, гимнастические бревна, 

ребристая доска, бубны и др. 

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов.  

Групповые 

помещения 

детская мебель для образовательной деятельности 

и режимных моментов, игровая мебель, 

оборудование и атрибуты для различных видов 

детской деятельности, 

демонстрационный и раздаточный материал, 

методическая литература  

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов.  

Спальня спальная мебель  Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов.  

Раздевалка шкафчики для одежды, информационные стенды 

для родителей, выставки детского творчества  

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов.  

Театральная  

студия 

 

Разные виды кукол для театрализованной 

деятельности, ширма, большое зеркало. 

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов.  

Кабинет  

педагога-

психолога 

 

Библиотека специальной литературы и 

практических пособий, материалы консультаций, 

семинаров, практикумов, игрушки, игровые 

пособия, атрибуты для коррекционно-

развивающей работы, рабочий стол для 

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 
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проведения занятий, головоломки, мозаики, 

настольно-печатные игры, развивающие игры, 

раздаточные и демонстративные материалы, 

информационный уголок для родителей и 

педагогов, зона релаксации, магнитофон. 

детей-инвалидов.  

Кабинет  

учителя-

логопеда 

 

Зеркало, оборудованное место для 

индивидуальной и подгрупповой работы, 

наглядно-дидактические пособия, учебная 

литература, игры для развития мелкой моторики, 

сюжетные картинки, опорные картинки, 

картотеки для индивидуальной работы, 

сюжетные картинки, магнитная доска с набором 

магнитов, игрушки 

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов.  

Кабинет  

учителя-

дефектолога 

 

Зеркало, оборудованное место для 

индивидуальной и подгрупповой работы, 

наглядно-дидактические пособия, учебная 

литература, игры для развития мелкой моторики, 

сюжетные картинки, опорные картинки, 

картотеки для индивидуальной работы, 

сюжетные картинки, магнитная доска с набором 

магнитов, игрушки 

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов.  

Кабинет 

заведующего 

МБДОУ 

Библиотека нормативно-правовой документации 

и специальной литературы, ноутбук, локальные 

акты и документация по различным 

направлениям деятельности МБДОУ (охрана 

труда, пожарная и антитеррористическая 

безопасность, договоры с организациями и др.)  

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов.  

Методический 

кабинет  

Библиотека педагогической, методической и 

детской литературы, Библиотека периодических 

изданий, демонстрационный, раздаточный 

материал для образовательной деятельности, 

документация по содержанию образовательной и 

воспитательной работы МБДОУ, игрушки, 

муляжи, изделия народных промыслов: гжель, 

хохлома, матрешки, мультимедийная техника, 

плакаты  

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов.  

Медицинский 

кабинет 

Медицинская документация, холодильник, весы, 

ростомер, шкаф 

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов.  

Коридоры и 

холлы 

информационные стенды для родителей, 

информационные стенды для сотрудников, фото 

вернисаж, доска достижений, детские работы  

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 

доступны для 

детей-инвалидов.  

Территория прогулочные площадки для детей всех 

возрастных групп, МАФ (малые игровые формы), 

спортивная площадка, клумбы  

Доступны для 

детей с ОВЗ (с 

ОНР и ЗПР). 

Частично 
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доступны для 

детей-инвалидов.  

 

3.1.3. Программно-дидактические условия 

Таблица 7 

Сведения о реализуемых программах и учебно-методическом сопровождении 

Наименование 

реализуемых 

программ  

Цель программы  Учебно-методическое сопровождение 

Образовательная 

программа 

дошкольного 

образования 

Цель Программы – 

разностороннее развитие 

ребёнка в период 

дошкольного детства с 

учётом возрастных и 

индивидуальных 

особенностей на основе 

духовно-нравственных 

ценностей российского 

народа, исторических и 

национально-культурных 

традиций. 

Нормативный срок обучения 

– 5 лет 

 основная образовательная 

программа дошкольного 

образования «От рождения до 

школы» под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. 

Васильевой;  

 образовательная программа 

дошкольного образования 

«Теремок» для детей от двух 

месяцев до трех лет, научный 

руководитель И.А. Лыкова; под 

общей редакцией Т.В. Волосовец, 

И.Л. Кириллова, И.А. Лыковой, О.С. 

Ушаковой. 

В комплекты входят: 

 основная образовательная 

программа дошкольного 

образования; 

 комплексно-тематическое 

планирование; 

 пособия по управлению и 

организации работы в дошкольной 

организации; 

 пособия по инклюзивному 

образованию; 

 пособия по работе психолога; 

 методические пособия для педагогов 

по всем направлениям развития 

ребенка; 

 наглядно-дидактические пособия; 

 электронные образовательные 

ресурсы. 

Адаптированная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования  

(для детей с 

тяжелыми 

нарушениями 

речи) 

Цель Программы - 

проектирование социальной 

ситуации развития, 

осуществление 

коррекционно-развивающей 

деятельности и развивающей 

предметно-

пространственной среды, 

обеспечивающих 

позитивную социализацию, 

 Комплексная образовательная 

программа дошкольного 

образования для детей с тяжелыми 

нарушениями речи (общим 

недоразвитием речи) с 3 до 7 лет. 

Н.В. Нищевой 

В комплект входят: 

 основная образовательная 

программа дошкольного 

образования; 
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мотивацию и поддержку 

индивидуальности ребенка с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

(далее – дети с ОВЗ), в том 

числе с инвалидностью, - 

воспитанника с тяжёлыми 

нарушениями речи. 

 Нормативный срок 

обучения – 4 года 

 комплексно-тематическое 

планирование; 

 пособия по управлению и 

организации работы в дошкольной 

организации; 

 пособия по инклюзивному 

образованию; 

 пособия по работе психолога; 

 методические пособия для педагогов 

по всем направлениям развития 

ребенка; 

 наглядно-дидактические пособия; 

электронные образовательные 

ресурсы. 

Адаптированная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования  

(для детей с 

задержкой 

психического 

развития) 

Цель Программы – 

обеспечение условий для 

дошкольного образования, 

определяемых общими и 

особыми потребностями 

воспитанников дошкольного 

возраста с ЗПР, 

индивидуальными 

особенностями его развития 

и состояния здоровья. 

Нормативный срок обучения 

– 4 года 

 основная образовательная 

программа дошкольного 

образования «От рождения до 

школы» под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. 

Васильевой. 

В комплект входят: 

 основная образовательная 

программа дошкольного 

образования; 

 комплексно-тематическое 

планирование; 

 пособия по управлению и 

организации работы в дошкольной 

организации; 

 пособия по инклюзивному 

образованию; 

 пособия по работе психолога; 

 методические пособия для педагогов 

по всем направлениям развития 

ребенка; 

 наглядно-дидактические пособия; 

 электронные образовательные 

ресурсы. 

 

3.1.4. Кадровые условия 

Таблица 8 

Сведения о педагогах и специалистах, реализующих инклюзивное образование 

Должность Уровень 

образования 

Квалификационная 

категория 

Дополнительное 

образование (повышение 

квалификации) 

педагог-

психолог 

высшее  

(психолого-

педагогическое) 

высшая курсы повышения 

квалификации по 

проблемам психолого-

педагогического 

сопровождения 

дошкольников с ОВЗ в 
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условиях инклюзивного 

образования 

учитель-

логопед 

высшее  

(педагогическое) 

высшая курсы повышения 

квалификации по 

проблемам психолого-

педагогического 

сопровождения 

дошкольников с ОВЗ в 

условиях инклюзивного 

образования 

учитель-

дефектолог 

высшее  

(специальное 

дефектологическое) 

первая курсы повышения 

квалификации по 

проблемам психолого-

педагогического 

сопровождения 

дошкольников с ОВЗ в 

условиях инклюзивного 

образования 

музыкальные 

руководители 

высшее  

(педагогическое) 

высшая курсы повышения 

квалификации по 

проблемам психолого-

педагогического 

сопровождения 

дошкольников с ОВЗ в 

условиях инклюзивного 

образования 

инструктор по 

ф/к 

высшее  

(педагогическое) 

высшая курсы повышения 

квалификации по 

проблемам психолого-

педагогического 

сопровождения 

дошкольников с ОВЗ в 

условиях инклюзивного 

образования 

воспитатели высшее  

(педагогическое) 

высшая курсы повышения 

квалификации по 

проблемам психолого-

педагогического 

сопровождения 

дошкольников с ОВЗ в 

условиях инклюзивного 

образования 

 

3.2 Организация деятельности МБДОУ как инклюзивной образовательной 

организации 

Организация деятельности МБДОУ как инклюзивной образовательной организации  

предусматривает реализацию трех три взаимосвязанных аспектов, способствующих 

повышению уровня качества образования и возможности предоставления каждому 

ребенку права полноценного участия в жизни МБДОУ.  
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Основные аспекты деятельности МБДОУ 

Таблица 9 

Основные аспекты Направление деятельности 

Создание инклюзивной культуры  

 

1) построение сообщества МБДОУ (состоящего из 

триады: педагоги, обучающиеся и их родители)  

2) принятие инклюзивных ценностей 

Развитие инклюзивной политики 

 

1) развитие образовательного пространства для всех  

2) обеспечение разнообразных потребностей 

обучающихся 

Внедрение инклюзивной практики 

 

1) управление процессом обучения 

2) мобилизация ресурсов 

Инклюзивный образовательный процесс основывается на выстраивании 

индивидуальных образовательных маршрутов. Для каждого обучающегося в МБДОУ 

обеспечиваются оптимальные условия получения образования, отвечающие его 

образовательным потребностям. Это достигается гибкостью подхода к вариативности 

обучения и реализации образовательных моделей, дифференциации психолого-

педагогического и социального сопровождения, индивидуализации содержания 

образования (содержания программ, образовательных результатов, учебных планов, 

образовательных технологий).  

В МБДОУ обеспечивается комплексная помощь, направленная на «встраивание» 

обучающегося в социальное взаимодействие и создание для него ситуации успеха. 

Определяется круг специалистов сопровождения, подбирается социально значимая 

активность, обучающийся включается в детские объединения дополнительного 

образования.  

В МБДОУ функционирует психолого-педагогический консилиум, который 

обеспечивает взаимодействие педагогов и позволяет определить актуальные для 

обучающегося задачи сопровождения на определенный период времени, подобрать 

методы и приемы корректирующего воздействия или коррекционно-развивающей работы, 

простроить межведомственное взаимодействие, наметить пути сотрудничества с семьей.  

 
4. Аналитико-результативный компонент модели 

4.1. Эффективность и механизмы целевого финансирования мероприятий по 

созданию специальных условий получения образования и доступной 

образовательной среды.  

Финансовое обеспечение создания специальных условий для получения 

образования обучающимися с особыми образовательными потребностями опирается на 

исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на 

получение общедоступного и бесплатного общего образования, в том числе 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья объем действующих 

расходных обязательств отражается в муниципальном задании МБДОУ с учетом 

повышающего коэффициента на реализацию адаптированных основных 

общеобразовательных программ. 

В МБДОУ предусмотрены также меры социальной поддержки, в том числе в виде 

снижения (невзимания) родительской платы за присмотр и уход (в соответствии с 

Постановлением Администрации города Таганрога от 14.03.2016 № 529 «Об утверждении 

Порядка определения размера родительской платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные 

программы дошкольного образования в муниципальных организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность». 

 

 

https://43653694.0/
https://43653694.0/
https://43653694.0/
https://43653694.0/
https://43653694.0/
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4.2. Оценка эффективности деятельности МБДОУ как инклюзивной 

образовательной организации 
Эффективность деятельности МБДОУ как инклюзивной образовательной 

организации определяются достижением показателей, характеризующих результативность 

получения образования обучающимися и предусматривающих как эффективность 

отдельных мероприятий по их включению в инклюзивное пространство обучения и 

общения, так и результативность образовательной деятельности в целом, переход 

выпускников МБДОУ в обучение на следующий уровень образования.  

Оценка осуществляется в рамках самодиагностики МБДОУ. Для ее проведения 

используются опросные методики удовлетворенности родителей и степени 

социализированности обучающихся с ОВЗ, средства оценки речевых и коммуникативных 

универсальных учебных действий, посещение и анализ уроков, метод кейсов, анализ 

динамики текущей успеваемости, методика оценки способности педагога решать 

профессиональные задачи, экспертная оценка, сравнение и прочее. 

Критерии и показатели оценки эффективности деятельности МБДОУ  как 

инклюзивной образовательной организации представляют собой набор измеримых 

характеристик качества инклюзивного образования, отражающих параметры управления 

ресурсами, процессами, результатами (Приложение 1). 
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Приложение 1  

Критерии и показатели оценки эффективности деятельности МБДОУ как инклюзивной образовательной организации 

№ Критерий № 

п/п 

Измеритель критерия Показатель Примечание 

1. Организационно-

управленческий  

 

1.1. Локальные документы МБДОУ, 

регламентирующие инклюзивное 

образование, разработанные в 

соответствии с федеральным 

законодательством  

 

Разработаны локальные акты в 

части организации инклюзивного 

образования, в том числе 

обучающихся с инвалидностью, с 

ограниченными возможностями 

здоровья (далее – ОВЗ)  

 

К локальным актам могут 

относиться:  

 Программа развития МБДОУ, в 

которую включено направление 

по развитию инклюзивного 

образования;  

 Положение об организации 

образовательной деятельности 

для детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

 Положение об оказании 

психолого-педагогической 

помощи обучающимся;  

 Положение о деятельности 

психолого-педагогического 

консилиума;  

 Положение об оказании 

логопедической помощи;  

 Паспорт доступности 

образовательной организации.  

1.2. Взаимодействие с другими 

организациями  

 

Различные формы взаимодействия 

с социальными партнерами 

 

У МБДОУ есть договоры о 

сотрудничестве/ об оказании 

психолого-педагогической помощи 

обучающимся с:  

 ЦМППС г. Таганрога; 

 дошкольными и 

общеобразовательными 
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организациями;  

 организациями культуры и 

искусства;  

 некоммерческими 

общественными организациями, 

реализующими мероприятия по 

сопровождению, поддержке лиц 

с ОВЗ, с инвалидностью.  

 Кадровое обеспечение 

образования обучающихся с 

особыми образовательными 

потребностями (специалисты 

психолого-педагогического 

сопровождения)  

Кадровое обеспечение оказания 

психолого-педагогической и 

технической помощи 

обучающимся с ОВЗ, с 

инвалидностью  

Кадровое обеспечение 

соответствует нормам, 

предусмотренным Порядком 

организации и осуществления 

образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным 

программам - образовательным 

программам дошкольного 

образования, утвержденным 

приказом Минпросвещения России 

от 31.07.2020 г. № 373  

1.3. Использование единых подходов к 

штатному расписанию 

(количество административного 

персонала на контингент, узкие 

специалисты)  

Предусмотрены меры 

материального и нематериального 

стимулирования (разработан 

локальный акт о системе 

материального и нематериального 

стимулирования, соблюдаются 

требования локального акта)  

 

Наличие в МБДОУ педагога-

психолога  

 

Наличие в МБДОУ учителя-

дефектолога, требования к 

квалификации которого 

соответствуют 
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профессиональному стандарту 

«Педагог-дефектолог» 

Наличие в МБДОУ учителя-

логопеда, требования к 

квалификации которого 

соответствуют 

профессиональному стандарту 

«Педагог-дефектолог» 

 

 Профессиональное развитие 

руководителей и педагогических 

работников  

 

Создание условий для 

профессионального развития и 

совершенствования 

профессиональных компетенций 

педагогических работников в 

части организации инклюзивного 

образования, в том числе для 

обучающихся с инвалидностью, с 

ОВЗ (за три последних года)  

 

2 Программно-

методический 

(технологический)  

 

2.1. Вариативность образовательных 

программ  

 

Реализация индивидуальных 

образовательных программ, 

индивидуальных учебных планов 

 

Реализация дополнительных 

общеобразовательных программ  

 

Доля обучающихся, охваченных 

дополнительным образованием в 

общей численности обучающихся  

 

Доля обучающихся с 

инвалидностью, с ОВЗ, 

охваченных дополнительным 

образованием, в общей 

численности обучающихся с 

инвалидностью, с ОВЗ  

 

2.2. Соответствие адаптированных Программно-методическое  
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образовательных программ 

особым образовательным 

потребностям обучающихся с ОВЗ  

обеспечение обучения и 

воспитания по федеральным 

адаптированным образовательным 

программам (при наличии 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью) 

2.3. Контроль за индивидуальной 

динамикой освоения 

образовательных программ 

обучающимися с инвалидностью, 

с ОВЗ  

Реализация и соблюдение 

требований локального акта, 

регламентирующего внутреннюю 

систему оценки качества 

образования  

 

 

2.4. Реализация программы 

воспитания с учетом особых 

образовательных возможностей 

обучающихся  

Реализация календарного плана 

воспитательной работы  

 

 

Реализация рабочей программы 

воспитания, в том числе  

для обучающихся с ОВЗ  

 

 

3. Предметно-

пространственный  

 

3.1. Доступность объектов 

образовательных организаций и 

организации на них образования 

для обучающихся с ОВЗ, включая 

разработанный паспорт 

(«дорожную карту») по 

повышению значений показателей 

доступности  

Реализация программы (плана) 

мероприятий по обеспечению 

доступности и качества 

образования обучающихся с ОВЗ, 

с инвалидностью (или развития 

инклюзивного образования и т.п.)  

 

 

Формирование психологически 

благоприятного школьного 

пространства для обучающихся 

 

Формирование психологически  

благоприятного школьного 

пространства для педагогов  
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3.2. Оборудованные помещения для 

реализации психолого-

педагогического сопровождения 

(работы педагога-психолога, 

учителя-дефектолога, учителя-

логопеда) и медицинского 

кабинета 

Наличие в организации 

отдельного кабинета педагога-

психолога  

 

 

Наличие в кабинете педагога-

психолога оборудованных зон 

(помещений) для проведения 

индивидуальных и групповых 

консультаций, психологической 

разгрузки, коррекционно-

развивающей работы  

 

Наличие в организации 

отдельного кабинета учителя-

логопеда и(или) учителя-

дефектолога  

 

Наличие в кабинете учителя-

логопеда и(или) учителя-

дефектолога оборудованных зон 

(помещений) для проведения 

индивидуальных и групповых 

занятий, коррекционно-

развивающей работы  

 

3.3. Специальное дидактическое 

оборудование, средства обучения 

и воспитания обучающихся с ОВЗ  

 

Учебно-дидактическое 

обеспечение обучения и 

воспитания по адаптированным 

образовательным программам 

(при наличии обучающихся с ОВЗ 

и в соответствии с 

рекомендованными психолого-

медико-педагогической комиссией 

вариантами адаптированных 

образовательных программ)  
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Наличие специальных 

технических средств обучения 

индивидуального  

и коллективного пользования (при 

наличии обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью)  

 

Применение электронных 

образовательных ресурсов в 

образовании обучающихся с ОВЗ, 

с инвалидностью (при наличии 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью)  

 

3.4. Специальные/ адаптированные 

учебные пособия  

Обеспеченность учебными 

пособиями, в том числе учебными 

пособиями для обучающихся с 

ОВЗ  

 

4 Информационный  

 

4.1. Доступность информации для лиц 

с нарушениями зрения и слуха на 

носителях информации в МБДОУ  

Обеспечение информационной 

открытости, доступности 

информации об организации 

образования обучающихся с ОВЗ, 

с инвалидностью (за исключением 

персональной информации, в том 

числе о состоянии здоровья 

обучающихся)  

 

4.2. Доступность информации для лиц 

с нарушениями зрения на 

официальном сайте МБДОУ в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет»  

 

5 Социальный  

 

5.1. Участие педагогов, родителей и 

обучающихся в жизни МБДОУ 

Функционирование Совета 

родителей  

 

 

Взаимодействие МБДОУ и 

родителей в процессе реализации 

рабочей программы воспитания  

 

5.2. Социально-психологическая Наличие локальных актов по  
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поддержка  

 

организации психолого-

педагогического сопровождения 

участников образовательных 

отношений 

Оказание психолого-

педагогической помощи целевым 

группам обучающихся 

(испытывающим трудности в 

обучении; находящимся в трудной 

жизненной ситуации; детям-

сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей; 

обучающимся с ОВЗ и (или) 

инвалидностью; одаренным детям)  

 

5.3. Взаимодействие с социальными 

партнерами  

Использование различных форм 

взаимодействия с социальными 

партнерами 

 

Трансляция опыта МБДОУ в части 

организации образования 

обучающихся с инвалидностью, с 

ОВЗ, в том числе инклюзивного, 

на семинарах, тренингах, 

конференциях и иных 

мероприятиях 

 

6 Результативный  

 

6.1. Динамика развития обучающихся 

с инвалидностью, с ОВЗ  

  

6.2. Участие в конкурсах, олимпиадах, 

выставках, смотрах и массовых 

мероприятиях с учетом 

возрастных и психофизических 

особенностей  

Наличие победителей и призеров в 

конкурсах, олимпиадах, 

выставках, на различных уровнях  
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